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REGULAMIN

Komisji Oceny Wnioskéw
o przyznanie $rodkéw na rozwdj przedsiebiorczosci w ramach projektu pn.: ,Niezalezne Samodzielne
Spétdzielnie Socjalne”, nr umowy: UDA- PO KL.06.02.00-32-034/09-01, realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 6.2 ,,Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia”
przez firme ,4C Krzysztof Musiatowicz”, siedzibg w Szczecinie przy ul. Srodowej 9/1 w partnerstwie
z Fundacja Pomocy Wzajemnej ,,BARKA”, z siedzibg w Poznaniu przy ul. $w. Wincentego 6/9.

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Za powotanie i organizacje pracy Komisji Oceny Wnioskdw, zwanej dalej Komisjg, odpowiedzialny jest
Partner Projektu, czyli Fundacja Pomocy Wzajemnej ,BARKA” z siedzibg w Poznaniu przy ul. $w. Wincentego
6/9.

2. Komisja sktada sie z Przewodniczgcego KOW oraz 4 cztonkow.

3. Osoby powotane do pracy w KOW powinny posiadac kwalifikacje umozliwiajace wtasciwg ocene wnioskdw tj.
udokumentowang wiedze i doswiadczenie z zakresu prowadzenie lub/i promocji przedsiebiorczosci.

4. W sktad Komisji wchodza:

- dwdch przedstawicieli Lidera Projektu, tj. firmy ,,4C Krzysztof Musiatowicz”: Kierownik Projektu oraz Animator
Pracy,

- trzech przedstawicieli Partnera Projektu, tj. Fundacji Pomocy Wzajemnej ,Barka”: Koordynator Zadan
Partnera, Ekspert ds. Przedsiebiorczosci Spotecznej, oraz osoba wyznaczona przez Partnera projektu.

5. Partner projektu powotuje Komisje Oceny Wnioskow.
6. Komisja pracuje zgodnie z harmonogramem okreslonym przez Partnera projektu.

7. W posiedzeniu KOW moze bra¢ udziat przedstawiciel Instytucji Posredniczacej tj. Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Szczecinie, w celu zapewnienia obiektywnej i rzetelnej procedury oceny wnioskdéw. Wystepuje on w roli
obserwatora z prawem reagowania i ewentualnej interwencji w przypadku stwierdzenia naruszenia procedur
oceny wniosku. Obserwator ma prawo do wgladu do ocenianych przez KOW wnioskdw oraz wniesienia
zastrzezen do dokonanej oceny, co powinno zosta¢ odnotowane w protokole z posiedzenia KOW.

8. Wynagrodzenie osdb powotanych do pracy w KOW jest wydatkiem kwalifikowanym. Cztonkowie KOW
biorgcy udziat w realizacji projektu i otrzymujacy z tego tytutu wynagrodzenia, nie otrzymujg dodatkowych
Srodkow w zwigzku z udziatem w pracach KOW.

9. Posiedzenia KOW bedg odbywac sie kazdorazowo na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego, po
zakonczeniu naboru wnioskdw, w terminie i miejscu uzgodnionym pomiedzy Liderem Projektu a Partnerem
Projektu, o czym WUP w Szczecinie zostanie pisemnie poinformowany w terminie 7 dni przed posiedzeniem
KOW.

10. Whnioski o przyznanie wsparcia finansowego, Wnioski o przyznanie wsparcia pomostowego podstawowego
oraz inne dokumenty zwigzane z naborem wnioskdw do momentu podpisania uméw o przyznanie wsparcia
nalezy przesyta¢ do Biurze Projektu w Szczecinie, przy ul. Janosika 8, pok. 201 71-424 Szczecin lub sktadac
osobiscie od poniedziatku do pigtku w godz. 9:00-15:00.
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§ 2. Przewodniczacy Komisji Oceny Wnioskéw

1. Przewodniczacym KOW jest osoba uprawniona do reprezentowania Lidera badZz osoba przez niego
wyznaczona.

2. Przewodniczacy powotuje cztonkdw KOW — wyznaczenie cztonkdw KOW nastepuje w formie pisemne;j.

3. Przewodniczacy wyznacza sposrod cztonkéw KOW swojego zastepce. Wyznaczenie zastepcy nastepuje w
formie pisemnego upowaznienia.

4. Przewodniczgcy/Zastepca Przewodniczgcego Komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie podczas prac
Komisji bezstronnosci i przejrzystosci.

§ 3. Zadania Komisji Oceny Wnioskéw
Komisja jest odpowiedzialna za:
a) przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej wnioskow o dofinansowanie realizacji projektéw w tym
zweryfikowanie biznesplanu i pozostatych zatgcznikdéw do wniosku, zweryfikowanie budzetéw zawartych we
whnioskach o dofinansowanie realizacji projektéw;
b) wytonienie wnioskdw kwalifikujacych sie do otrzymania wsparcia (wnioski, ktére uzyskaty min. 60 pkt. na 100
pkt. mozliwych do zdobycia i min. 60% pkt. mozliwych do uzyskania w kazdym punkcie oceny) w ramach

srodkow okreslonych we wniosku;

c) sporzadzenie listy rankingowej wnioskow wybranych do dofinansowania i przedtozenie jej w formie
rekomendacji zespotu KOW;

d) sporzadzenie listy wnioskow uszeregowanych w kolejnosci rosngcej liczby uzyskanych punktéw tj. listy
rankingowej;

e) przeprowadzenie negocjacji z beneficjentem, ktéremu przyznano nizszg od wnioskowanej kwote
dofinansowania.

§ 4 Posiedzenia Komisji Oceny Wnioskow
1. Posiedzenia Komisji sg wazne, gdy uczestniczy w nich Przewodniczacy lub jego Zastepca, Protokolant oraz po
jednym z cztonkdéw Zespotu Projektowego tj. Lidera Projektu oraz Partnera Projektu. W pracach KOW mogg

uczestniczy¢ réwniez pracownicy WUP w Szczecinie, w charakterze obserwatordow.

2. Cztonkowie KOW dokonujg oceny formalnej i merytorycznej wnioskow podczas posiedzenia KOW, ktére
odbywajg sie w siedzibie beneficjenta lub w innym wskazanym przez niego miejscu.

§ 5. Zasada bezstronnosci prac Komisji Oceny Wnioskow

1. Cztonkowie KOW nie mogg by¢ zwigzani z uczestnikami projektu stosunkiem osobistym lub stuzbowym,
takiego rodzaju, ktory mogtby wywotac watpliwosci co do bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci.

2. Kazdy cztonek Komisji oraz obserwator, przed przystgpieniem do prac KOW, jest zobowigzany podpisac
deklaracje bezstronnosci i poufnosci.
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3. Kazdy cztonek KOW przed przystapieniem do oceny wniosku, zobowigzany jest takze podpisa¢ deklaracje
bezstronnosci i poufnosci znajdujgcg sie w Karcie Oceny Merytorycznej w odniesieniu do ocenianego przez
siebie wniosku.

4. Nie podpisanie deklaracji bezstronnosci pozbawia cztonka Komisji mozliwosci oceny danego wniosku.

5. W przypadku, okreslonym w ust. 4 wniosek jest kierowany do oceny innego cztonka KOW wskazanego przez
Przewodniczgcego lub Zastepce Przewodniczacego.

§ 6. Ocena jakosci merytorycznej i finansowej wnioskow

1. Przedmiotem oceny Komisji s3 wytgcznie wnioski ocenione przez Komisje jako kompletne i spetniajace
kryteria formalne na podstawie Karty Oceny Formalne;j.

2. Oceny merytorycznej dokonuje sie przy pomocy Karty Oceny Merytorycznej.
3. Ocena wniosku dokonywana jest w oparciu o ocene merytoryczna.

4. Kazdy wniosek oceniany jest przez dwdch cztonkdw KOW obecnych na posiedzeniu, wyznaczonych w drodze
losowania.

5. Ocena merytoryczna przeprowadzana jest w oparciu o kryteria wyboru projektéw zawarte w Karcie Oceny
Merytoryczne,j.

6. Ocena kazdego z projektéw dokonywana przez cztonkéw Komisji Oceny Wnioskow.

a. po przedstawieniu kazdej z niezaleznych od siebie opinii, wyciggana jest $rednia arytmetyczna, ktéra stanowi
koricowg ocene projektu;

b. maksymalna mozliwa do uzyskania kwota punktéw wynosi 100;

c. w przypadku rozbieznosci siegajagcych 30% i wiecej pomiedzy opiniami cztonkdw Komisji Konkursowej (przy
czym ocena przynajmniej jednego z nich musi wynosi¢ minimum 60 punktdw), projekt poddawany jest
powtdrnej ocenie.

d. ocena okreslona w pkt. c. jest oceng wigzacg i ostateczng;

e. kazdy oceniajacy zobowigzany jest do przedstawienia opisowego komentarza stanowigcego uzasadnienie
wystawionej oceny koncowej, jak i ocen czastkowych z poszczegdlnych czesci wniosku, co potwierdza
wiasnorecznym podpisem.

7. W trakcie oceny merytorycznej cztonkowie Komisji Konkursowej przeprowadzajg szczegétowg weryfikacje
budzetu w celu wyeliminowania nieuprawnionych, zbednych i zawyzonych wydatkéw i proponujg kwote
dofinansowania, przy czym decyzje te muszg bra¢ pod uwage mozliwos$¢ zachowania jakosci projektu.

8. Cztonek KOW oceniajacy wniosek, moze zaproponowac nizszg niz wnioskowana kwote dofinansowania w
przypadku zidentyfikowania kosztow, ktére uzna za nieuzasadnione (np. za niezwigzane z przedsiewzieciem lub
zawyzone w porownaniu ze stawkami rynkowymi). Cztonek KOW oceniajacy wniosek, przedstawiajac
propozycje nizszej kwoty dofinansowania powinien bra¢ pod uwage, czy po takiej zmianie przedsiewziecie
opisane we wniosku bedzie nadal wykonalne i utrzyma swoje standardy jakosciowe:
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a. cztonkowie KOW, ktérzy oceniali dany wniosek, wypracowujg wspdlne stanowisko odnosnie obnizenia
wysokosci proponowanej kwoty dofinansowania. Informacje na temat wysokosci uzgodnionej kwoty
dofinansowania nalezy zamiesci¢ w protokole z posiedzenia KOW;

b. jezeli nie dojdzie do uzgodnienia jednolitego stanowiska, wniosek zostaje skierowany do trzeciego, specjalnie
powotanego cztonka KOW, wskazanego przez Przewodniczgcego/Zastepce. Ocena osoby trzeciej jest ostateczna
i wigzaca;

c. w zadnym wypadku kwota dofinansowania zaproponowana przez cztonka KOW nie moze przekroczy¢ kwoty,
o ktorg ubiega sie uczestnik projektu;

d. w przypadku rozbieznosci siegajacych co najmniej 30% punktéw pomiedzy ocenami dwdch cztonkéw KOW
(przy czym ocena jednego z nich musi wynosi¢ minimum 60% punktéw), wniosek poddawany jest dodatkowej
ocenie, ktérg przeprowadza trzeci oceniajgcy rdéwniez wskazany przez Przewodniczgcego/Zastepce
Przewodniczgcego KOW. Ocena trzeciej osoby jest ostateczna i wigzaca;

e. w przypadku dwdch lub wiecej wnioskdw o rowne;j liczbie punktéw, wyzsze miejsce na liscie rankingowe;j
otrzymuje ten, ktéry uzyskat kolejno wyzszg liczbe punktdw w nastepujacych punktach Karty Oceny
Merytoryczne;j:

e Pomyst na biznes;

e Opfacalnosé i efektywnosé przedsiewziecia;

e Znajomosc¢ rynku i konkurenciji;

e Potencjat i wyksztatcenie cztonkdw grupy inicjatywnej spétdzielni socjalnej;

o |dentyfikacja rozwigzan alternatywnych.

9. Komisja, poprzez Przewodniczgcego oraz Zastepce Przewodniczgcego, przedkiada swoje rekomendacje
Liderowi w postaci protokotu oceny, w ktérym zawarta jest lista rankingowa wnioskéw wybranych do
dofinansowania.

10. Lider ma obowigzek pisemnego poinformowania uczestnika projektu o wynikach oceny merytorycznej
whniosku w terminie do 7 dni od zakonczenia prac KOW.

§ 7. Procedura odwotawcza od decyzji KOW

1. Uczestnik projektu, ktérego biznesplan zostat odrzucony na etapie oceny formalnej lub merytorycznej ma
mozliwosci ztozenia do Biura Projektu w Szczecinie 71-424, przy ul. Janosika 8, pok. 201, wniosku o ponowne
rozpatrzenie biznesplanu, wraz z przedstawieniem dodatkowych wyjasnien/informacji dotyczacych zakresu
przedsiewziecia i/lub uzupetnieniem ewentualnych uchybien formalnych.

2. Wniosek o ponowne rozpatrzenie biznesplanu powinien zostac ztozony przez uczestnika projektu w formie
pisemnej w terminie okreslonym przez Partnera projektu, do Biura Projektu w Szczecinie 71-424, przy ul.
Janosika 8, pok. 201.

3. KOW ma obowigzek dokonania powtdrnej oceny biznesplanu w terminie 7 dni roboczych od dnia wptyniecia
whiosku w tej sprawie. Ocena powtdrnie ztozonego biznesplanu nie moze by¢é dokonywana przez te same
osoby, ktdre uczestniczyly w ocenie pierwotnej wersji dokumentu.

4. Lider ma kazdorazowo obowigzek pisemnego poinformowania uczestnika projektu o wynikach powtérnej
oceny biznesplanu. Powtdrna ocena biznesplanu jest oceng wigzacy i ostateczng, od ktdrej nie przystuguje
odwofanie.
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5. Ostateczne zamkniecie listy uczestnikéw projektu kwalifikujgcych sie do otrzymania dotacji mozliwe jest po
rozpatrzeniu wszystkich wnioskédw o ponowne rozpatrzenie biznesplanu, jednak nie pézniej niz w terminie 7 dni
roboczych liczonych od dnia ogtoszenia wstepnej listy rankingowej.

6. Przed rozpatrzeniem Whnioskéw o przyznanie wsparcia finansowego oraz Wnioskdw o przyznanie
podstawowego wsparcia pomostowego, KOW dokona podziatu dostepnych srodkéw poprzez wydzielenie
osobnej puli dotacji, przeznaczonej na pozytywne rozpatrzenie protestow od oceny merytorycznej Wnioskéw o
przyznanie wsparcia pomostowego. W przypadku nie wniesienia protestu przez uczestnikéw projektu lub braku

pozytywnego rozpatrzenia protestu, srodki te moga zosta¢ przyznane uczestnikom, ktérych wnioski zostaty
ocenione pozytywnie, jednak nie otrzymali oni Srodkéw z uwagi na wyczerpanie dostepnej puli podstawowej.

§ 8. Protokét z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskéw

1. Z przeprowadzonych czynnosci wymienionych w § 6 oraz 7 niniejszego Regulaminu sporzgdza sie protokédt
oceny, ktéry zawiera:

a) termin i miejsce posiedzenia,

b) podpisang liste obecnosci cztonkdéw Komisji,

c) informacje na temat oséb biorgcych udziat w posiedzeniu KOW oraz liczby ocenionych wnioskow,

d) informacje o obecnosci obserwatora,

e) deklaracje bezstronnosci i poufnosci podpisane przez wszystkie osoby biorgce udziat w posiedzeniu KOW,
f) upowaznienie Zastepcy Przewodniczgcego (w formie zatgcznika do protokotu),

g) zestawienie wnioskédw wraz ze wskazaniem cztonkdw Komisji dokonujgcych ich oceny, ocenami
poszczegdlnych cztonkédw KOW i srednig oceng ostateczng projektu,

h) informacje na temat wnioskdéw odrzuconych (wraz z podaniem przyczyny),

i) Karty Oceny Merytorycznej (w formie zatgcznika do protokotu) wypetnione i podpisane przez cztonkdw,
ktorzy przeprowadzali oceny wnioskéw,

j) liste rankingowa wnioskow wybranych do dofinansowania podpisang przez Przewodniczagcego Komisji lub
jego Zastepce,

k) dokument potwierdzajacy powotanie KOW w okreslonym sktadzie,
1) informacje na temat wnioskdéw, dla ktérych dokonano obnizenia wnioskowanej kwoty dofinansowania
m) inne istotne elementy postepowania oceniajacego.

2. Protokot z posiedzenie KOW podpisany przez wszystkich cztonkéw KOW oraz obserwatora (w przypadku, gdy
brat udziat w KOW) wraz ze wszystkimi zatgcznikami oraz wnioskami przechowuje Lider.
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§ 9. Postanowienia korncowe
1. Komisja dziata na podstawie niniejszego Regulaminu.
2. Regulamin zawiera 9 zatacznikdw, stanowigcych integralng jego czesc.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Kierownika Projektu.

Zatwierdzit
Kierownik Projektu

Zatgczniki:

Whiosek na otrzymanie wsparcia finansowego.

W?z6r biznesplanu.

Wzér harmonogramu rzeczowo-finansowego.

Wzér wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego.
W?zdér wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego.
W?z6r karty oceny formalnej.

W?z6r karty oceny merytorycznej.

Wzdér umowy o otrzymanie wsparcia finansowego.

Wzdér umowy o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego.

WO N RWNRE
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